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MIMISTERD del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL
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Comune Capofila MONTALTO UFFUGO

UFFICIO DI PIANO

COPIA
DETERMINAZIONE N. 148 DEL 11/06/2026

PIANO PER GLI INTERVENTI E 1 SERVIZI SOCIALI DI CONTRASTO ALLA
POVERTA 2024-2026.

COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST DI PROFESSIONISTI ESTERNI CON LA
QUALIFICA DI ASSISTENTI SOCIALI - PER TITOLI, ESPERIENZE E COLLOQUIO
PER L’EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI
OGGETTO: | pgr L’ATTUAZIONE DELLE MISURE DI SOSTEGNO DEL “PIANO PER GLI
INTERVENTI E I SERVIZI SOCIALI DI CONTRASTO ALLA POVERTA — E DEI
PROGETTI SOCIALI DEI COMUNI AFFERENTI ALL’AMBITO TERRITORIALE
SOCIALE N. 3 “MEDIA VALLE CRATI” -COMUNE CAPOFILA MONTALTO UFFUGO A
VALERE SULLA QUOTA SERVIZI DEL FONDO POVERTA” -ANNUALITA 2025.

CUP: H11H26000030001

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO

Richiamato il Decreto Legislativo 15 settembre 2011, n. 147: Disposizioni per I ‘introduzione di una
misura nazionale di contrasto alla poverta.

Premesso che
e la Legge di stabilita 2016 - Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 386 istituisce
istituito il Fondo per la lotta alla poverta e all'esclusione sociale;
e il suddetto Fondo & destinato a garantire il graduale raggiungimento dei livelli essenziali
(LEAS) delle prestazioni sociali professionali;

Dato atto che, per sostenere l'attuazione dei servizi e dei supporti sopra definiti, una parte del
medesimo Fondo & destinato agli Ambiti Territoriali Sociali delle Regioni;

Visto il Decreto Interministeriale del 02 Aprile 2025 con il quale & stato adottato il Piano nazionale
degli interventi e dei servizi sociali 2024-2026 e riparto del Fondo nazionale per le politiche sociali e
del Fondo nazionale per la lotta alla Poverta e all'esclusione sociale per il triennio 2024-2026;

Visti:
e i Decreti Interministeriali, di riparto del predetto Fondo tra gli ambiti territoriali della Regione
Calabria;
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le Linee Guida per I'impiego della "Quota servizi del Fondo Poverta" - annualita 2024 -2025-
2026 destinata al finanziamento dei servizi “Quota Servizi” e “Quota Poverta Estrema” del
Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale (Fondo Poverta)

Considerato che:

Visti:

L’ATS n. 3 “Media Valle Crati” e risultato beneficiario dell’assegnazione delle seguenti Quote
Servizi del Fondo Poverta (QSFP):
o annualita 2025 euro 763.354,01 CUP: H11H26000030001;
le risorse erogate agli Ambiti Territoriali confermano le seguenti priorita di impiego:
o Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale;
o Rafforzamento degli interventi di inclusione;
o Segretariato sociale, Punti di accesso alle misure di inclusione;
le precedenti graduatorie attivate nell’ambito dell’avviso 3/2016 sono state esaurite
per il raggiungimento degli obiettivi &€ necessario incaricare ulteriori professionisti esperti;

il Verbale della Conferenza dei sindaci del 28.05.2026 con il quale é stato dato mandato per la
stesura e approvazione dell’avviso pubblico per la costituzione di una long list di professionisti
esterni con la qualifica di assistenti sociali - per titoli, esperienze e colloquio per I'eventuale
conferimento di incarichi professionali esterni per 'attuazione delle misure di sostegno del
“piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta - e dei progetti sociali dei
comuni afferenti all'ambito territoriale sociale n. 3 “Media Valle Crati” -comune capofila
Montalto Uffugo. “piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta 2024-2026.
quota servizi del fondo poverta” -annualita 2025.

I'allegato schema di avviso pubblico per la costituzione di una long list di professionisti esterni
con la qualifica di assistenti sociali - per titoli, esperienze e colloquio per l'eventuale
conferimento di incarichi professionali esterni per I'attuazione delle misure di sostegno del
“piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta - e dei progetti sociali dei
comuni afferenti all'ambito territoriale sociale n. 3 “Media Valle Crati” -comune capofila
Montalto Uffugo. “piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta 2024-2026.
quota servizi del fondo povertd” -annualita 2025, con allegato lo schema di domanda di
partecipazione (All 1), e Scheda Autovalutazione (All. 2), parti integranti e sostanziali;

Richiamate le principali fonti normative che consentono alle Pubbliche Amministrazioni di ricorrere a
forme flessibili di impiego e in particolare:

I'articolo 36 del D. Lgs.165/2001 e ss.mm.ii. che prevede che le PP.AA. per rispondere ad
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale possono avvalersi delle forme
contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e dalle
leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, nel rispetto delle procedure di
reclutamento vigenti.

I'articolo 7 del D.Igs. n. 165/2001 che stabilisce che le PP.AA. per esigenze cui non possono far
fronte con personale in servizio possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza di specifici presupposti di
legittimita e secondo le procedure stabilite dalla norma stessa;

la normativa vigente in materia;

Dato atto che:

relativamente alle forme di pubblicita, si dovra procedere alla pubblicazione dell’avviso, a cui &
allegato lo schema di domanda di partecipazione, all'Albo Pretorio online del Comune di
Bisignano, sede dell'Ufficio di Piano, dell’Ambito Socio-Assistenziale n.3, per almeno 15 giorni
consecutivi.

La pubblicazione dell’avviso sara effettuata altresi, sul sito istituzionale dei Comuni facenti
parte dell’Ambito, ai sensi del D.P.R. 487/ 1994;
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Rilevata la propria competenza, data dal Decreto n. 8 del 31 Agosto 2022 adottato dal Presidente della
Conferenza dei Sindaci con il quale alla sottoscritta e stato conferito incarico di Responsabile
dell'Ufficio di Piano dell’Ambito Sociale- Assistenziale n. 3 ai sensi dell’art. 110 c.2 del D.Lgs.n.267
/2000;

Considerato che verranno rispettate le indicazioni sugli obblighi di pubblicazione, D.Igs. 33/2013
(Trasparenza);

Visto il DPR 487/1994;

Visto il D.Igs. 165/2001 e ss.mm. ii;

Visti gli artt.107, 183 e/o 184 del D.lgs. 18/8/2000, n.267;

Visto il vigente Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

LA NARRATIVA che precede, interamente confermata, forma parte integrante e sostanziale della
presente determinazione:

-DI APPROVARE, in ordine alle premesse, l'allegato schema di Avviso pubblico (All. A) per la
costituzione di una long list di professionisti esterni con la qualifica di assistenti sociali - per titolj,
esperienze e colloquio per I'eventuale conferimento di incarichi professionali esterni per I'attuazione
delle misure di sostegno del “piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta - e dei
progetti sociali dei comuni afferenti all'ambito territoriale sociale n. 3 “Media Valle Crati” -comune
capofila Montalto uffugo. “piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta 2024-
2026. quota servizi del fondo poverta” -annualita 2025, con allegato lo schema di domanda di
partecipazione (All. 1), e scheda di autovalutazione (All. 2), parti integranti e sostanziali della presente
determinazione;

-DI DARE ATTO che il Coordinatore dell’'UdP si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita e I'opportunita per ragioni
di pubblico interesse e/o di autotutela;

-DI DARE ATTO, altresi, che:

e con successivo atto dirigenziale si procedera all'impegno delle somme necessarie per la
contrattualizzazione dei professionisti, sulla base di quanto previsto dall’art. 11 dell’avviso.

+ il presente provvedimento sara soggetto agli obblighi di trasparenza di cui all’art. 23 del D.Igs.
3/2013.

+ La presente determina viene trasmessa al Responsabile dei Servizi Finanziari, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 151, comma 4 del Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali
approvato con D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267,

« viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Bisignano, sede dell'Udp, per quindici giorni
consecutivi, nella sezione “Albo on Line”, “Ufficio di Piano”;

-DI TRASMETTERE copia della presente ai comuni afferenti all’ambito socio-assistenziale n.3 per la
pubblicazione nei rispettivi albi on-line;
IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO
F.to Dott.ssa Ida Arabia
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PARERI PREVISTI DAL D.Igs. 18.08.2000, Nr. 67

PER LA REGOLARITA" TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA’ E CORRETTEZZA DELL’AZIONE
AMMINISTRATIVA (art. 147-bis TUEL): Si esprime parere favorevole.

Bisignano, i 11/06/2026
[1 COORDINATORE dell’Ufficio di Piano
F.to Dott.ssa lda Arabia

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.gs. 82/2005 e
rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Bisignano, li 11/06/2026
IL COORDINATORE E RUP DELL'UFFICIO DI PIANO
F.to Dott.ssa Ida Arabia
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