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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FILOSA DORA 
Indirizzo  VIA MARINI MARIGLIANI, 4  

87046   MONTALTO UFFUGO  (COSENZA) 
Telefono  0984 931461  

3383326399 
Fax   

E-mail  Ldorafilo@alice.it 
  

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  30.09.1970 a COSENZA   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   1999 Esercizio Libera professione Forense   (Avvocato)  
2002 al 2011 Insegnamento Discipline Giuridiche ed Economiche in Scuole di Istruzione 
Secondarie  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Montalto Uffugo Ente Locale 
 
 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  2014 – Funzionario Dirigente – Comandante Polizia Municipale cat. Giur. D3 posiz. Econom. D3 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Corpo Polizia Municipale  
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1996 Laurea in Giurisprudenza 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Firenze 

Votazione 100/110 
2001 Conseguita Abilitazione all’Insegnamento nelle Scuole di Istruzione Secondarie Discipline 
Giuridiche ed Economiche Classe di Concorso A19 
 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1999 Iscrizione Albo Avvocati Cosenza 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

I 

  Inglese 
• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  discreta 
• Capacità di espressione orale  buona 

 
Capacità e competenze relazionali 
Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

 Ottime capacità relazionali 
11  MARZO 2014 
 
 
 
 
 

 
 
Capacità e competenze 
organizzative   
Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività 
di volontariato (ad es. cultura e 
sport), a casa, ecc. 

 Coordinamento di unità organizzative nella P. A.  

Componente Commissione Concorso “Comandante P.M. e Responsabile Protezione Civile al 
Comune di San Pietro in Guarano 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA USO E CONOSCENZA COMPUTER E DEGLI STRUMENTI TELEMATICI E DI INTERNET 
BUONA  CONOSCENZA ED USO DELLE PRINCIPALI APPLICAZIONI IN AMBIENTE WINDOWS (OFFICE, 
INTERNET EXPLORER, OUTLOOK)   
 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 

 
PATENTE O PATENTI  B  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 
 


